
 

Зміст оголошення  

 
       Відповідно до статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», статті 10 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», Постанови Кабінету Міністрів України від 15.02.2002 № 

169 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення 

вакантних посад державних службовців» та порядку проведення конкурсу на 

заміщення вакантних посад посадових осіб виконавчого апарату Літинської 

селищної ради, затвердженого розпорядженням селищного голови № 35-к від 

2 грудня 2019 року, Літинська селищна рада оголошує конкурс на заміщення 

вакантних посад: 

 - головного спеціаліста відділу архітектури та містобудування 

Літинської селищної ради – 1 одиниця; 

- провідного спеціаліста служби у справах дітей та сім'ї Літинської 

селищної ради – 1 одиниця; 

- провідного спеціаліста відділу соціального захисту та охорони здоров’я 

Літинської селищної ради; 
 

  Кваліфікаційні вимоги:  вища освіта не нижче ступеня бакалавра, з 

урахуванням специфіки функціональних повноважень,  знання діючого 

законодавства України професійного спрямування, володіння державною 

мовою, упевнений користувач ПК, знання актів законодавства та 

нормативних документів органів державного управління, що регулюють 

діяльність сфери, служби в органах місцевого самоврядування, володіння 

навиками підготовки ділових документів, досвід та вміння працювати з 

людьми. 

 Необхідні документи для участі у конкурсі: 

- заява про участь у конкурсі; 

- особова картка (форма П-2 ДС); 

- дві фотокартки розміром 4x6; 

- копія документа про освіту; 

- копія паспорта та реєстраційний номер облікової картки платника податку; 

- копію військового квитка (для військовослужбовців або 

військовозобов’язаних); 

- довідку про доступ до Державної таємниці (у разі наявності); 

- електронна декларація про доходи за 2021 рік. 

      Документи на конкурс приймаються протягом 30-ти календарних днів з 

дня опублікування оголошення про конкурс. 

       Додаткова інформація щодо основних функціональних обов’язків, 

розміру та умов оплати праці надаються відділом юридичного забезпечення 

та персоналу Літинської селищної ради. 

   Для довідок та подання документів для участі у проходженні конкурсу на 

заміщення вакантних посад звертатися до юридичного забезпечення та 

персоналу Літинської селищної ради за адресою:  смт Літин, вул. Соборна, 7. 


